<y o | Ministerio
o [

COMUNICADO
FE DE ERRATAS

——

PROCEDIMIENTO DE RENOVACION DE DESTAQUE Y DESTAQUE DOCENTE POR LA
CAUSAL DE UNIDAD FAMILIAR - ANO 2027.

La Unidad de Gestién Educativa Local Huancayo, en cumplimiento de la Resolucion Viceministerial N.° 182-
2026-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el procedimiento de
destaque de los profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento", y en atencién al
Oficio Multiple N.°© 00124-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, COMUNICA a los profesores nombrados
comprendidos en la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el cronograma de actividades para la
renovacion de destaque por cualquiera de las causales y destaque docente por Unidad Familiar

correspondientes al afio 2027.

RENOVACION DE DESTAQUE
1 Presentacion de solicitudes Jefe inmediato 09.11.2026 12.11.2026
2 Aplicacion de la ficha de Jefe inmediato 10.11.2026 17.11.2026
evaluacion (Anexo 7, 8 v 9)
3 Publicacion preliminar de Jefe inmediato 18.11.2026 18.11.2026
listado de renovacion
4 Presentacion de reclamos El destacado 19.11.2026 20.11.2026
5 Desistimiento para renovar
53 Absolucion de reclamos Jefe inmediato 20.11.2026 23.11.2026
T Publicacion final de listado de Jefe inmediato 24 .11.2026 24.11.2026
rencvacion
8 Remision de la documentacion Jefe inmediato 25.11.2026 26.11.2026
ala UGEL/DREE de destino
9 Emisidn de la resolucion de UGEL/DRE 26.11.2026 27.11.2026
renovacion de destague
ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN
DESTAQUE POR UNIDAD FAMILIAR
1 Publicacion preliminar de DITEN 15.12.2026 15.12.2026
Plazas Vacantes
2 Publicacion final de Plazas UGEL/DRE 16.12.2026 16.12.2026
vacantes
3 Presentacion de solicitudes UGEL/DRE 17.12.2026 18.12.2026
4 Verificacion de expedientes UGEL/DRE 17.12.2026 21.12.2026
5 Publicacion de listado UGEL/DRE 22.12.2026 22.12.2026
preliminar de postulantes
G Presentacion de reclamos Postulantes 22.12.2026 23.12.2026
T Absolucion de reclamos UGEL/DRE 22.12.2026 24 12.2026
B8 Publicacion de listado final UGEL/DRE 28.12.2026 28.12.2026
9 Adjudicacion UGEL/DRE 29.12.2026 31.12.2026
10 | Conformidad de la UGEL/DRE UGEL/DRE 29.12.2026 06.01.2027
de origen
11 Emision de la resolucion de UGEL/DRE 07.01.2027 08.01.2027
destague por unidad familiar

DISPOSICIONES PARA LA RENOVACION DE DESTAQUE

Para que proceda la renovacion del destaque, el profesor debe cumplir la totalidad de las siguientes condiciones,

conforme al numeral 6.1.2 de la RVM N° 182-2026-MINEDU:

1. Cumplimiento de Caracteristicas y Requisitos: Acreditar el cumplimiento de las caracteristicas de la plaza
donde se encuentra destacado, asi como los requisitos especificos exigidos para la causal invocada.
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2. Vacancia de Plaza: La plaza a renovar debe encontrarse vacante para el siguiente afio fiscal y no haber sido
ofertada en concurso publico de acceso a cargos de mayor responsabilidad (encargatura, nombramiento)
convocado por el MINEDU, ni cubierta por reasignacién en el afio del procedimiento de destaque.

3. Destaque Vigente: Contar con un destaque vigente hasta el término del afio fiscal en el que se evalia su
renovacion.

4. Inexistencia de Impedimentos: No encontrarse incurso en ninguno de los impedimentos sefialados en el
numeral 5.2 de la Norma Técnica.

5. Calificacion Favorable: Obtener calificacion favorable en la evaluacion de renovacion de destaque, realizada
en el afio en que se evalla su ratificacion.

PROCEDIMIENTO PARA LA RENOVACION DE DESTAQUE
Para los profesores del area de desempefio de gestion pedagoégica:

1. Presentacion de solicitudes: Los docentes destacados deberan presentar su solicitud de renovacién ante el
director de la institucion educativa de destino, del 9 al 12 de noviembre de 2026. En el caso de los profesores
coordinadores, la solicitud se presentara ante la UGEL de destino.

2. Evaluacion: Estard a cargo del director de la instituciéon educativa de destino o de la UGEL, segln corresponda,
aplicando la ficha de evaluacion establecida en el Anexo 7 de la norma técnica.

3. Publicacién de resultados: El director de la institucion educativa publica en las fechas previstas en el
cronograma, los resultados de la evaluacién detallados por cada criterio y para el caso del profesor coordinador la
UGEL.

4. Presentaciéon de reclamos: Los docentes que no estén conformes con los resultados podran presentar sus
reclamos ante el director de la I.E., dentro de los plazos del cronograma. Los reclamos deberan ser absueltos
mediante respuesta escrita.

5. Publicacion final y remision de expedientes: Concluida la absolucion de reclamos, se publicara el listado final
de docentes con evaluacién favorable y se remitirdn los expedientes a la UGEL/DRE de destino para la emision de
la resolucion correspondiente, previa verificacion del cumplimiento de las condiciones establecidas en el numeral
6.1.2 de la norma técnica (Condiciones para renovar destaque).

6. Evaluacion desfavorable: Los docentes que no obtengan evaluacion favorable para la renovacion del destaque,
la Direccioén de la IE de destino comunica al profesor el resultado obtenido mediante un acto administrativo, en un
plazo no mayor de cinco (5) dias hébiles. Esta situacién no impide que el profesor que no obtuvo la renovacién de
su destaque pueda postular al procedimiento de destaque, al cumplir con los requisitos establecidos en la presente
norma técnica.

7. Desistimiento: Los docentes que decidan no continuar con su renovacién podran presentar su desistimiento
ante la IE o UGEL de destino segun corresponda conforme al formato de desistimiento establecido en la norma
técnica y dentro de los plazos establecidos, segln cronograma.

Nota 1.- Para la evaluacién de renovacion de destaque docente, debera aplicarse la ficha de evaluacion
correspondiente, de acuerdo con el cargo y servicio educativo del profesor destacado, conforme al siguiente detalle:

e Anexo 7: Ficha de evaluacién para profesores y personal jerarquico de instituciones educativas.
e Anexo 8: Ficha de evaluacién para profesores con aula a cargo de programas educativos.
e Anexo 9: Ficha de evaluacién para directivos de instituciones educativas.

La aplicacion de las fichas debera efectuarse conforme a las disposiciones establecidas en la RVM N.° 182-2026-
MINEDU.
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REQUISITOS PARA DESTAQUE POR UNIDAD FAMILIAR:

S

Esta causal aplica cuando el profesor nombrado tenga la necesidad de desplazarse temporalmente desde su
IGED de origen a otra IGED de destino, sea dentro o fuera de la jurisdiccion de la IGED, donde residan sus
familiares directos.

Se consideran familiares directos a los siguientes:

a) Conyuge.

b) Conviviente legalmente reconocido.

¢) Hijos menores de edad.

d) Hijos mayores de edad con discapacidad certificada.
e) Padres mayores de sesenta (60) afios de edad.

f) Padres menores de sesenta (60) afios de edad con discapacidad certificada que dependan
directamente del profesor.

Requisitos:

1.- Solicitud de destaque presentada por el postulante ante la UGEL/DRE de destino, utilizando el formato
establecido en el Anexo 1 de la presente norma técnica.

2.- Informe escalafonario para destaque con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias habiles desde su
fecha de emision, (nicamente para los postulantes que presenten su postulacion a una UGEL distinta a donde
se encuentran laborando como nombrados o designados).

3.- Documentacion que acredite el vinculo de parentesco:
i. Para cényuge: Acta de matrimonio.
ii. Para conviviente: Resolucién judicial o escritura publica que declare la unién de hecho o convivencia.
iii. Para hijos menores de edad: Copia del acta de nacimiento o DNI del menor de edad.

iv. Para hijos mayores de edad con discapacidad: Copia del acta de nacimiento o DNI del hijo mayor
de edad con discapacidad; adicionalmente adjuntar, copia simple del certificado de discapacidad
otorgado por los médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud — IPRESS publicas, privadas y mixtas a nivel nacional, o por las Brigadas Itinerantes Calificadoras
de Discapacidad (BICAD) a cargo del Ministerio de Salud; o en su defecto, el carnet de inscripcion en
el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad (CONADIS).

v. Para padres mayores de 60 afios de edad: Copia del acta de nacimiento del postulante.

vi. Para padres menores de 60 afios de edad con discapacidad: Copia del acta de nacimiento del
postulante; adicionalmente adjuntar, copia simple del certificado de discapacidad otorgado por los
médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPRESS
publicas, privadas y mixtas a nivel nacional, o por las Brigadas ltinerantes Calificadoras de
Discapacidad (BICAD) a cargo del Ministerio de Salud; o en su defecto, el Carnet de inscripcién en el
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad (CONADIS).

4.- Declaracion jurada suscrita por el postulante, consignando segin corresponda el domicilio del cényuge o
conviviente legalmente reconocido, hijos menores de edad, hijos mayores de edad con discapacidad
certificada, padres mayores de sesenta (60) afios de edad, o, padres menores de sesenta (60) afios deedad
gue dependan directamente del profesor y que se encuentren con discapacidad certificada, el cual debe
coincidir con el lugar de destino, donde iria destacado el profesor.
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Todos los requisitos deben ser presentados de manera concurrente al momento de la presentacion de

la solicitud de destaque, caso contrario, la ausencia de alguno de ellos origina la emision del acto
administrativo de denegatoria de lo solicitado.

Consulta el Oficio, cronograma, anexos
y formatos del destaque 2027.

Link en la descripcion



https://drive.google.com/drive/folders/1UVJgA3xKAPgF1KPe8lb2M9JGDxfZnLmX?usp=sharing

