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Contiene 

anexos 

firmados

1 RODRIGUEZ VELASQUEZ AGUSTIN 41520497 10678481 SÍ SÍ SÍ SÍ 14 27 4 45 APTO PARA ENTREVISTA

2 VEGA CHIHUAN ELMER EFRAIN 45136822 10677740 SÍ SÍ SÍ SÍ 13 21 13.5 47.5 APTO PARA ENTREVISTA

3 MEZA HUARANGA LUIS 76324411 10674799 SÍ SÍ SÍ SÍ 13 25.5 5.5 44 APTO PARA ENTREVISTA

4 SORIANO CASTRO ENRIQUE 20104129 10675693 SÍ SÍ SÍ SÍ 15 30 0 45 APTO PARA ENTREVISTA

5 HUALLANI ARANDA EDWIN 41483263 10677233 SÍ SÍ SÍ SÍ 15 16 9.5 40.5 APTO PARA ENTREVISTA

6 HUAMAN CARRANZA LUIS ANGEL 71877380 10677639 SÍ SÍ SÍ SÍ 14 30 5.5 49.5 APTO PARA ENTREVISTA

7 CARHUAMACA TINOCO MIGUEL ÁNGEL 20001589 10678415 SÍ SÍ NO SÍ 0 0 0 0

NOTA: LA ENTREVISTA SE REALIZARA EL 19/06/2026 A LAS 9:00 A.M. EN LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN
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1 GUTIERREZ MONTAÑEZ GRIMALDO 46555577 10677196 SÍ SÍ SÍ SÍ 14 35 49 SÍ

NOTA: LA ENTREVISTA SE REALIZARA EL 19/06/2026 A LAS 9:00 A.M. EN LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN
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