APTOS PARA ENTREVISTA CAS N° 021 - 2026
LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE TECNICO ADMINISTRATIVO - NEXUS
REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: EDUCACION HUANCAYO
CONVOCATORIA CAS N° 021-2026

RECUEIOE MIN”\(A:iiggRA POSTUILAR AL CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR
) ) CONTIENE ACREDITA ACREDITA
Experiencia ANEXO DERECHO A DERECHO A
N° POSTULANTE ESPECIALIDAD DNI Laboral o 12,345 ) CURSOS Y PUNTAJE DE . BONIFICACION | OBSERVACIONES
GRADO General en el | Experiencia Laboral FORMACION | EXPERIENCIA | o o i o e EVALUAGION BONIFICACION POR POR SERVICIO
ACADEMICO | sector publico |Especifica de 1 afio; 7 ACADEMICA LABORAL DISCAPACIDAD
o privado 02 Contene ESFEERL e CURRICULAR MILITAR
afnos firmados
TECNICO APTO PARA
1 |ALVA ALIAGA VLADIMIR EDUARDO ADMINISTRATIVO - | 71474870 Sl S| S| S| 15 13 13 41 NO NO ENTREVISTA
NEXUS
NO APTO: NO CUMPLE
UEARICED CON EXPERIENCIA
2 [MEDINA CARHUAMACA JOEL ADMINISTRATIVO - | 41877826 ESPECIFICA MINIMA
N2 REQUERIDA

LA COMISION




APTOS PARA ENTREVISTA CAS N° 021 - 2026

LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ABOGADO - CPPADD

REGION JUNIN
UNIDAD EJECUTORA: EDUCACION HUANCAYO
CONVOCATORIA CAS N° 021-2026

REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

CARGO
CONTIENE ACREDITA ACREDITA
Experiencia - ANEXO DERECHO A DERECHO A
N° POSTULANTE ESPECIALIDAD DNI D Get:tja(}reajn - Exf:;;';‘;?'a 12345 mernoean | seEmEEn CURSOS Y PUNTAJE DE BONIFICACION BONIFICACION OBSERVACIONES
ACADEMICO | sector publico |Especifica de 1 ) ACADEMICA LABORAL Ezi%%m’rz':i%i EVALUACION POR POR SERVICIO
o privado 02 afio Contiene CURRICULAR | DISCAPACIDAD MILITAR
afios anexos
firmados
APTO PARA
1 [ROJAS MAYTA JEANCARLO CESAR ABOGADO - CPPADD 71621542 Sl Sl Sl Sl 15 20 4 39 NO NO ENTREVISTA
APTO PARA
2 |PEREZ MORALES ELIZABETH YESENIA ABOGADO - CPPADD 20053852 Sl Sl Sl Sl 15 20 3 38 NO NO ENTREVISTA

NO APTO: NO CUMPLE
CON EXPERIENCIA

3 [MUNGUIA ROJAS JHASMIN BRENDA ABOGADO - CPPADD 72675111 ESPECIFICA MINIMA
REOUERIDA
NO APTO: NO CUMPLE
4 |LAZO ALIAGA MARICIELO MIDORI ABOGADO - CPPADD 76793501 ISR

ESPECIFICA MINIMA
REOQOUERIDA

LA COMISION




APTOS PARA ENTREVISTA CAS N° 021 - 2026

LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SECRETARIA - RRHH

REGION JUNIN
UNIDAD EJECUTORA: EDUCACION HUANCAYO
CONVOCATORIA CAS N° 021-2026

REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL =
RITERI DE EVALUACION RRICULAR
CARGO € e UReen &Y — ACREDITA ACREDITA
T CONTIENE DERECHO A DERECHO A
xperiencia L CURSOS Y . .
N° POSTULANTE ESPECIALIDAD DNI Laboral General | EXPeriencia [ ANEXO ) pROGRAMAS| PUNTAJEDE | BONIFICACION | BONIFICACION | OBSERVACIONES
GRADO Laboral 12345 | FORMACION |EXPERIENCIA
ACADEMICO | 87 €l sector | e ftica d e ACADEMICA | LABORAL = EVALUACION POR POR SERVICIO
Gblico o privado| —SPEC!ic@ e | Contiene ESPECIALIZA
p = 1 afio p CURRICULAR DISCAPACIDAD MILITAR
02 afios anexos CION
firmados
APTO PARA
1 |CORDOVA PAUCAR LIZETH PATRICIA SECRETARIA - RRHH 71590781 S S| S| S 15 16.5 4 35.5 NO NO ENTREVISTA

LA COMISION




