
CONTIENE
ANEXO 
1,2,3,4,5

Contiene anexos 
firmados

1  TORRE VILCAHUAMAN ROSARIO
MARLENY

COORDINADOR DE UGEL DE SAEE 20058246
SI SI SI SI 13 30 14 57 28 85 GANADOR

2 ESTEBAN ALVINO LINCOLN
VLADIMIR

COORDINADOR DE UGEL DE SAEE 22755972
SI SI SI SI 15 30 4 49 49 NO SE PRESENTO A ENTREVISTAR
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PROFESIONAL COORDINADOR SAEE

RESULTADOS PRELIMINARES CAS N° 0013 - 2026
LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PROFESIONAL COORDINADOR SAEE (CAS 013) 2026

REGIÓN JUNÍN
UNIDAD EJECUTORA: EDUCACIÓN HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 0013-2026



CONTIENE
ANEXO 
1,2,3,4,5

Contiene anexos 
firmados

1
 OCHOA LIMA CLEOFE

PROFESIONAL DE APOYO DE SAEI
47606025 SI SI SI SI 13 30 15 58 26.33 84.33 GANADOR

2
HUALLPA POMA JHILIBETH FIORELLA

PROFESIONAL DE APOYO DE SAEI
70017821 SI SI SI SI 15 30 11 56 33.33 89.33 GANADOR

3
ALVINO ADVINCULA IVONNE ROCIO

PROFESIONAL DE APOYO DE SAEI
45563762 SI SI SI SI 13 30 13 56 56.00 NO SE PRESENTO A ENTREVISTAR

4
LOPEZ ESPINOZA MARIA ELIZABETH

PROFESIONAL DE APOYO DE SAEI
42374409 SI SI SI SI 15 30 7 52 32.00 84.00 ACCESITARIO 1

5
CASTELLARES MAYMA ROCIO ELIZABETH

PROFESIONAL DE APOYO DE SAEI
10351158 SI SI SI SI 13 30 5 48 25.33 73.33 ACCESITARIO 2
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