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GOBIERNO REGIONAL JUNIN -ﬁt 3
Direccién Regional de Educacién Junin

Resolucion Directoral Regional de Educacion

Junin N*.. 1112, .. -DREJ
Huancayo, U 5 JUN 2025

Visto, el Oficio Mdltiple N° 00053-2025-MINEDU/NVMGP-DIGEDD, Resolucién
Viceministerial N® 042-2022-MINEDU; con cuatro (04) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién Junin, garantizar la correcta
aplicacion de las normas y dispositivos que legalmente corresponde dentro de su ambito
jurisdiccional;

Que, mediante RVM N° 042-2022-MINEDU articulo 2° se aprueba la norma técnica
denominada “Disposiciones para la reasignacién y permuta de los profesores en el marco de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Que, el numeral 12.9 dentro de las responsabilidades de la Direccién Regional de
Educacion Junin literal b) sefiala que la Direccién Regional de Educacién Junin, elabora el
cronograma regional en funcién al anexo 04 cronograma de los procesos, respetando las
semanas propuestas en la RVM N° 042-2022-MINEDU, debiendo concluir con el proceso de
reasignacion por interés personal y unidad familiar en el plazo previsto.

Que, en cumplimiento al Oficio Multiple N° 00053-2025-MINEDU/NMGP-DIGEDD, la
Direccion General de Desarrollo Docente emite las precisiones para el proceso de
reasignacion docente por las causales de interés personal y unidad familiar para el afio 2025 y
mediante numeral 2 sobre la aprobacion del Cronograma Regional dispone el cronograma.

Que, mediante Reg. N° 35679-OGRRHH-2025-DREJ el Jefe de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos dispone fa emisién de la resolucién directoral que aprueba el cronograma
regional para el proceso de reasignacion por interés personal y unidad familiar de los
profesores en el marco de la Ley N°® 29944 en las diferentes UGEL de su jurisdiccién y
comunicar para su conocimiento e implementacion, por lo que es necesario realizar la accién
de personal que corresponde;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional y coordinado con el Jefe de la Oficina
de Gestion de Recursos Humanos, y;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley 29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo, Ley N° 32185 que
aprueba el presupuesto del Seator Publico para- e} Afio Fiscal 2025, R.E.R. N° 020-2025-
GRJ/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- -APROBAR, el cronograma regional para el proceso de
reasignacion docente por las' tausales de interés personal y unidad familiar de los
profesores en el marco de la Ley N° 29944 en las diferentes UGEL dentro del ambito
jurisdiccional de la Direccién Regional de Educacion Junin, segtin lo establecido en la RVM N°
042-2022-MINEDU, Oficie Multiple sN°® 00053-2025-MINEDU/NVMGP-DIGEDD, Reg. N° 3579-
OGRRHH-2025-DREJ, siendo de la Slgurente manera




N° ACTIVIDADES PLAZOS (ANO 2025)
01 | Instalacion del comite 19.06.2025
02 | Inscripcion Gnica de participantes 20.06.2025 al 26.06.2025
03 | Evaluacién de expedientes 23.06.2025 al 27.06.2025
04 | Publicacion de resultados preliminares 30.06.2025
05 | Presentacion de reclamos 01.07 2025 al 03.07.2025
06 | Absolucién de reclamos 02.07.2025 al 04.07.2025
07 | Publicacion final de resuitados 07.07 2025
ETAPA REGIONAL — PRIMERA FASE
01 | Pubficacién de cuadro de méritos 07.07.2025
02 | Adjudicacion de Plaza 09.07.2025 al 10.07.2025
02 | Emision del informe del Comité de Evaluacion de la DREAUGEL 14.07.2025
04 | Emision de la Resolucion por parte de la DRE o UGEL. 09.07.2025 al 11.07 2025
05 | UGEL de destinc comunica a la UGEL de origen sobre la 11.07.2025 al 15.07 2025
reasignacion del profesor
ETAPA REGIONAL — SEGUNDA FASE
01 | Publicacién de plazas organicas vacanies 16.07.2025
02 | Publicacion de cuadro de mérnitos 16.07.2025
03 | Adjudicacion de Plaza 18.07 2025
04 | Emision del informe del Comité de Evaluacion de la DREJUGEL 22.07.2025
D5 | Emision de la Resolucién por parte de la DRE o UGEL. 18.07.2025 al 21.07.2025
06 | UGEL de destino comunica a la UGEL de origen sobre |a 18.07.2025 al 21.07.2025
reasignacion del profesor
ETAPA INTERREGIONAL - FASE UNICA
D1 | Publicacion de plazas organicas vacantes 25.07.2025
02 | Publicacidn de cuadro de méritos 25.07 2025
03 | Adjudicacion de Plaza 30.07.2025
04 | Emisién del inforne del Comité de Evaluacion de la DRE/UGEL 31.07.2025
05 | Emision de la Resolucion por parte de la DRE o UGEL 30.07_2025 al 31.07 2025
08 | UGEL de destino comunica a la UGEL de onigen sobre 1a 30.07 2025 al 31.07.2025
reasignacion del profesor

ARTICULO SEGUNDOQ. - ENCARGAR, al Area de Atencién al Ciudadano y Gestion
Documental - Oficina de Gestién Administrativa - Direccion Regional de Educacién Junin,
transcribir la presente Resolucién y notificar a los interesados e instancias administrativas
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Original Firmado

Econ. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Re%ional delﬁfiucacjén Junin
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