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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Huancayo, 18 de junio de 2025

OFICIO MULTIPLE N°42/ -2025-GRJ/DREJ/UGEL-H/DIR-ECEU

SENORES(AS):
Directores de las Instituciones Educativas Publicas y Privadas

ASUNTO : Afiliacion y actualizacién de datos en el portal SiseVe
e implementacion del Libro de Registro de Incidencias

y sus formatos.

REFERENCIA : OFICIO MULTIPLE N°0162-2025-GRJ/DREJ-DGP

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarlo cordialmente a nombre de quienes
laboramos en la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancayo y, a la vez, hacer de su conocimiento

que, en atencion a los documentos de referencia y asunto del rubro:
1. El Portal SiseVe es una plataforma virtual a través del cual las Instituciones Educativas

reportan, conocen y dan atencion a los casos de violencia contra nifias, nifos y
adolescentes en el entorno escolar mediante un trabajo colaborativo e interconectado,
acorde a la RM N° 262-2019-MINEDU.

2. La afiliacién ylo actualizacion al Portal SiseVe es un procedimiento de
cumplimiento obligatorio, mediante el cual el director de la |E registra a su institucion
en el Portal SiseVe, actualiza sus datos y designa a un responsable de convivencia
escolar por nivel educativo.

3. En ese sentido, el director de |E debera llamar a la linea telefénica de Soporte SiseVe
0-800-76-888 opcion 3, atencion de lunes a viernes en horario de 8:00 am a 8:00 pm
para solicitar afiliacion o actualizacion de datos, donde le solicitara codigo local de IE,
numero de DNI, niimero de celular y correo electronico. Posteriormente, el director de IE

debe afiliar y/o actualizar datos de su responsable de convivencia escolar a traves de la

plataforma SiseVe.
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4. Asimismo, conforme a la Ley N° 29719 “Ley que promueve la convivencia sin violencia
en las IIEE", establece como obligacién que toda institucion publica y privada debe
contar con un Libro de Registro de Incidencias, donde se anotaran las situaciones
de violencia contra nifias, nifios y adolescentes en el entorno escolar comunicadas por
lo docentes, auxiliares, familiares, estudiantes u otros integrantes de la comunidad
educativa.

5. Asi también, conforme al Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU en el ANEXO N° 05
se precisa las caracteristicas y formatos del LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS.
Los cuales deben ser implementados en cumplimiento estricto a la normativa (se
adjuntan al presente)

6. De tener alguna duda o consulta puede comunicarse con la Esp. de convivencia escolar
Maribel Asela Castro Caysahuana al 985857755.

Sea propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente,

[Walter Rod! Oré Ramos
OR ['Z LAUCEL HUANCAY(.«
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CARACTERISTICAS QUE DEBE TENER DEL LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

(Decreto Supremo N.° 004-2018-MINEDU)

CARACTERISTICAS Y FORMATOS DEL LIBRO DE
REGISTRO DE INCIDENCIAS

I. DEFINICION

El Libro de Regisiro de Incidencias es el documento ad
hoc para el registro de las situaciones de viclencia entre
estudiantes o del personal de la institucién educativa a las
nifas, nifcs o adolescente. Su contenido debe describir de
manera clara y precisa los pasos seguidos en la atencion
de cada umo de los casos. La informacidn contenida es de
caracter confidencial, y forma pare del acervo documentano
de |a institucidn educativa, a cango de fa Direccidn.

Il. CARACTERISTICAS

2.1. Ublcaclén

El Libro de Registro de Incidencias debe encontrarse
en un lugar seguro v de facil acceso para los directivos
Yy padres o madres de familia (no pueden leer otros
Ccasos regisirados). Se recomienda que el libro esté en la
Direccién de la Institucion Educativa.

2.2. Cublerta del Libro

Debe decir con letras maylsculas LIBRO DE REGISTRO
DE INCIDENCIAS DE LAIE“.. " (nombre de |a IE).

2.3. Hojas de Libro
Tamafio A-4 u oficio, paginas debidamente foliadas.

2.4. Contenido

El libro debe contener el reporte de los casos relacionados
a laviolencia entre estudiantes wo del perzonal de la institucidn
educativa a la nifia, niflo o adolescente.

Se presentan dos formatos:

* Formate 01: se utiliza esta ficha si el caso no esta
reportado en el portal SizeVe. [Debe reportarse en este
portal postericrmente. ]

* Formato 02: se utiliza esta ficha cuando el caso ya
fue reportado en el portal SiseVe.



FORMATO 1: REGISTRO DE INCIDENCIAS

CABON®. .. N* de registro en SkseVe. ... (una vez registrado el caso)
| U DRE....................... UGEL
1.Fecha Actual:.....J...........d e, Tipo de reporte: { | Perzonal de la |IE a estudante | ) Enire estudianbes
{Dia, mas v aflo)
2. Datos de la parsona informamte del Casn: ..
Mombres y apallidos

Padre | | Madre | ) Hemana'o| ) Tioda (| JDocante [ Jobos | ) ESpeciliQUE. ... e

]| T OO OO Taléfono
Cormen electmdnion. ...
Jd.Datos de [a supuesta persoma agredida: ...
Iniciales ded o de la estudiants
Edad......... SexocM( ) F[ ) Grado/seccion......... Tumo:M{ )T{ YN[ ) Telf oeeeneee . ..
Discapacidad (1) (Mo) Especificarn. ... - —

Pertanace a un pueblo originano o afropersano (38)  (Mo)  Especificar:

4. Datos del presunto agresor o agresores (incluir mas si es necesario):

Estudiante:

DB ...ttt cd e cdacnn e ene soeee oo ssaaam i naaan e amam e bbb haaREL S it e Eb et e annn e Edad............ Sexc M ) F[ )
Discapacitad (51) (Mo) Especificar..... — —

Estudiante dial mismo grado [ ) Estudiante grado superior | ) Estudiante grado infesior | )

Grado ¥ SECeidn. ..o TumoM{ ) T{ ¥N[ )

Personal de la |E:

MNormbres v apellidos. ... OO TOPE

1]

Diractor { ) Docenta | ) Awxiliar { ) Administrativo | ) Parsonal de Apoyd | ) OrodESpeciiquie ..o ccmeecimamcmemin s smrman smnsen

S.Especifique el tipo de viclencia que sufrid el o la escolar (puede marcarse mas de una):

[ ] Fisico [ ] sexual [ ] Psicoldgica (inchuye violencia verbal)

6. ; Por qué creé que se produjo la violencia al escolar? Puede marcar mids de un motivo:

[ ] Por ser de ofro lugar. [ ] Por el acanto. [ ] Por el color de su piel.

|:| Porque &s o o'esn gue as |:| Por las caracteristicas fisicas |:[ Por tener alguna discapacidad.
hormaosesousl. (por sjemplo; estatura, peso,
por fener orejas o nanz
grandes, granilos)



|:[ Por sus creencias religiosas. |:| Por tener més o manos dineno |:| Por su culbwra o costumbres.

que &l resto.

[ ] Por tener notas més bajas o [ | Por ser callado o timido. [ ] sin matvo alguno, sélo por
mis altas oque susimis mobestar o por burlarse.
compafieros.

[ ] Porofra razén (Especificar. ceeeenesd)

7.Breve descripcidn del hecho de violencia escolar (indicar la fecha en que ocurrieron los hechos):

B. Tramite seguido frente al hecho de violencia escolar (de acuerdo a los Protocolos para la Atencidn de la Vielencia Escolar):

8. Medidas correctivas y de proteccidn implernentadas por la institucién educativa:

Mombre y firma de Responsable de Comvivencia Escolar ~ Nombre y firma del informante

Nombre y firma del Director de fa [E



FORMATO 2: REGISTRO DE INCIDENCIAS
CASO N ... N*® registro en SiseVe.........____._.....

Fechadel Reporte: ... ...
dia / mes | afio

5i las acciones fueron registradas en ol Portal del SiseVe, se requiers indicar la fecha y &l paso correspondiente:
Fecha: ......J.....J..... ACCION

Fecha: .......J.......J..... DERINACION

Fecha: ........J......d....... SEGUIMIENTO

Fecha:..__... [ [N CIERRE

Atencion del caso: medidas adoptadas por la |E (Consignar las fechas y describir cada accién realizada).

ElL...J... ... s@ informd de bos hechos y de las acciones realizadas a la UGEL. Oficio N® ...

(Mras acciones (especificar):

NWhm Yﬁmam| D|mmm|E|E S



