
N.° ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN

1 Publicación de la convocatoria COMITÉ 15/04/2025 15/04/2025

2 Publicación de plazas COMITÉ 16/04/2025 16/04/2025

3 Presentación de expedientes Postulante 21/04/2025 22/04/2025

4 Evaluación de Expedientes (Mesa de Partes UGEL Huancayo) COMITÉ 23/04/2025 25/04/2025

5 Publicación de postulantes aptos (preliminar) COMITÉ 25/04/2025 25/04/2025

6 Presentación de reclamos presencial (Mesa de Partes UGEL Huancayo) Postulante 28/04/2025 28/04/2025

7 Absolución de Reclamos COMITÉ 29/04/2025 29/04/2025

8 Evaluación (Prueba de conocimiento y Aptitud) COMITÉ 30/04/2025 30/04/2025

9 Entrevista Personal (UGEL Huancayo) COMITÉ 05/05/2025 05/05/2025

10 Publicación de cuadro de Meritos (preliminar) COMITÉ 06/05/2025 06/05/2025

11 Presentación de Reclamos COMITÉ 07/05/2025 07/05/2025

12 Absolución de Reclamos COMITÉ 08/05/2025 08/05/2025

13 Publicación de Cuadro de Meritos (final) COMITÉ 09/05/2025 09/05/2025

14 Adjudicación de Plazas COMITÉ 12/05/2025 12/05/2025

15 Emisión del Informe Final del Comité Area de Recursos Humanos 13/05/2025 16/05/2025

16 Emisión de Resoluciones Area de Recursos Humanos 19/05/2025 19/05/2025
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