RESULTADOS APTO A LA ENTREVISTA_PERSONAL DE MANTENIMIENTO (CAS) JEC 2025
REGION JUNIN
UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO
CONVOCATORIA CAS N° 007-2025_PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE NIVEL INICIAL

REQUISITOS MINIMOS PARA POSTULAR AL

CRITERIOS DE EVALUACION

CARGO CURRICULAR ACREDITA ACREDITA
N° DE N° DE TR DERECHO A DERECHO A
N | expeDiENTE | REGISTRO POSTULANTE 2 Cetcadode | Minma t2meses | Minimosmeses | o 5o o con | boemncn | PUNTAJEDE B°”':';:°'°” i‘;’:‘;f&cl'c?g OBSERVACIONES
egreso de con Experiencia con Experiencia ACADEMICA LABORAL EVALUACION
Secundaria Laboral General | Laboral Especifica FIRMADO Y CURRICULAR | DISCAPACIDAD MILITAR
HUELLA DIGITAL
1 6052043 8841078 [LAURA HILARIO ALVARO 73100894  [SI Sl S| S| 15 30 45 NO NO APTO A LA ENTREVISTA
2 6050191 8838557 |MATTOS MANRIQUE EDITH 19875028  |SI Sl S| S| 10 30 40 NO NO APTO A LA ENTREVISTA
3 6052749 8841980 |HUANCAHUARI ROJAS RAFALE FERNANDO 42494006  |SI Sl S| Sl 15 30 45 NO NO APTO A LA ENTREVISTA
4 6051018 8839699  |IZARRA SANTIAGO ADELINA 40757830  |SI S| S| S| 12 30 42 NO NO APTO A LA ENTREVISTA
5 6049225 8837063 [SANTOS WARTHON DIEGO MARTIN 70115292  |NO NO NO NO 0 0 0 NO NO NO CUMPLE CON REQUISITO MINIMO




