
FORMACION 

PROFESIONAL

EXPERIENCIA 

LABORAL 

GENERAL

CERTIFICADO DE 

CAPACITACION Y 

ACTUALIZACION

1 VICTORIA ROCA SUSAN INES 70130818 15 17.5 12 44.50 APTO A LA ENTREVISTA

2 FLORES ALVINO RODOLFO TEOFANES 44521811 - - - NO CUMPLE

3 BERNARDO REYES NAYSHA ALYSSA 70115878 - - - NO CUMPLE

FECHA  DE ENTREVISTA: 14-03-2025

CAS N° 010-2025 –  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - PRESUPUESTO

OBSERVACIONN.° POSTULANTE DNI N.°

CRITERIOS DE EVALUACION

SUMATORIA

RESULTADOS  DE APTOS A LA ENTREVISTA  DEL CAS N° 010-2025
REGIÓN  JUNÍN

UNIDAD  EJECUTORA:  304 EDUCACIÓN  HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 010-2025

PUESTO:  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - PRESUPUESTO



FORMACION 

PROFESIONAL

EXPERIENCIA 

LABORAL 

GENERAL

CERTIFICADO DE 

CAPACITACION Y 

ACTUALIZACION

2 PORRAS OSCATEGUI RICHER APOLINARIO 42060122 15 20 15 50 APTO A LA ENTREVISTA

1 LUIS MAURICIO WILLIAM YHONATAN 70388099 15 20 10 45 APTO A LA ENTREVISTA

3 HIDALGO RAYMUNDO JULIANNA VALERIA 47674211 15 20 5.00 40 APTO A LA ENTREVISTA

4 MORALES CHAVEZ ELENA 71142375 15 13 7.00 35 APTO A LA ENTREVISTA

FECHA  DE ENTREVISTA: 14-03-2025

CAS N° 010-2025 –  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - ABASTECIMIENTO

OBSERVACIONN.° POSTULANTE DNI N.°

CRITERIOS DE EVALUACION

SUMATORIA

RESULTADOS  DE APTOS A LA ENTREVISTA  DEL CAS N° 010-2025
REGIÓN  JUNÍN

UNIDAD  EJECUTORA:  304 EDUCACIÓN  HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 010-2025

PUESTO:  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - ABASTECIMIENTO



Título 

Profesional 

Universitari

o y habilitación

Experiencia 

laboral 

General

Experiencia 

laboral

Específica

Contiene anexo 

1,2,3,4,5

firmados  y

con huella 

digital

FORMACIÓN 

ACADÉMICA

EXPERIENCIA 

LABORAL

TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO

01 VILCAPOMA CHICMANA LIANA 43865073 sí sí sí sí NO 15 20 42 APTO A LA ENTREVISTA

02 LAZO BERNARDO VIRGINIO SILVIO 20027179 sí sí sí sí NO 15 20 39 APTO A LA ENTREVISTA

03 RAMON ORDOÑEZ EDITH ZULEMA 70242111 sí sí no sí NO 0 0 0 No        cuenta        con       experiencia especifica , 

Exigida  para el puesto

04 AMAYA APOLINARIO CRISTHIAN ISAIAS 43809471 sí sí no sí NO 0 0 0 No        cuenta        con       experiencia especifica , 

Exigida  para el puesto

05 AGUADO SANCHEZ EDITH ANYELA 75008293 sí sí no sí NO 0 0 0 No        cuenta        con       experiencia especifica , 

Exigida  para el puesto

06 MUÑICO AGUIRRE LESLY 46785979 sí sí no sí NO 0 0 0 No        cuenta        con       experiencia especifica , 

Exigida  para el puesto

07 SANTOS AMARANTO BENITES ARHUIS 19849161 sí sí no sí NO 0 0 0 No        cuenta        con       experiencia especifica , 

Exigida  para el puesto

7NO

NO 0

NO 0

NO 4

NO 0

NO 0

NOTA IMPORTANTE:  Se reitera a los postulantes APTO A LA ENTREVISTA, se llevará a cabo el día 14 de marzo del 2025 a partir de las 2:30 pm en la Oficina de Administración de la UGEL HUANCAYO.

NO 0

Cuenta con 

certificación por 

Discapacidad

CRITERIOS DE EVALUACIÓNCURRICULAR

OBSERVACIONES

CURSOS Y PROGRAMAS DE 

CAPACITACIÓN

N°
POSTULANT

E
DNI

REQUISITOS MÍNIMOS PARA POSTULAR AL CARGO Cuenta con certificación por Servicio 

Militar

REGIÓN  JUNÍN

UNIDAD  EJECUTORA:  304 EDUCACIÓN  HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025

PUESTO:  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - INFRAESTRUCTURA

FECHA  DE ENTREVISTA: 14-03-2025

CAS N° 010-2025 –  ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - INFRAESTRUCTURA

RESULTADOS  DE APTOS A LA ENTREVISTA  DEL CAS N° 010-2025


