
 

 
 

 
 
 

 
 
 

LA COMISIÓN 
 
 
 

 

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA EN PENSIONES 

 

  

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PENSIONES 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS: 11-02-2025 

  

CAS N° 002-2025 –   ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA EN PENSIONES 

 

 

N° 

 

 

POSTULANTE 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA 

POSTULAR AL CARGO 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por Servicio 

Militar 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por 

Discapacidad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Título 

Profesional 

Universitari

o y 

habilitación 

 
Experiencia 

laboral 

General 

 
Experiencia 

laboral 

Específica 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 
digital 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 
PROGRAMAS 

DE 

CAPACITACIÓ
N 

TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

01 ZEVALLOS LUNA ROSARIO 21299036 sí sí sí sí NO NO 15 20 4 39  

02 LOZANO HUALPARUPA AMABLE 20036633 no sí sí sí NO NO 0 0 0 0 
No cuenta con formación 
académica, Exigida para el puesto 

NOTA IMPORTANTE:     Se reitera a los postulantes que los reclamos se deben presentar por Mesa de Partes de la UGEL Huancayo y luego con el 

cargo, el postulante, deberá presentarse personalmente en la Comisión para la absolución del    reclamo. 



 

 
 

 
 

  

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
DISCIPLINARIOS - PAD 

 

  

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PAD 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS: 11-02-2025 

  

CAS N° 002-2025 –   ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PAD 

 

 

N° 

 

 

POSTULANTE 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA 

POSTULAR AL CARGO 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por Servicio 

Militar 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por 

Discapacidad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Título 

Profesional 

Universitari

o y 

habilitación 

 
Experiencia 

laboral 

General 

 
Experiencia 

laboral 

Específica 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 
digital 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 
PROGRAMAS 

DE 
CAPACITACIÓ

N 

TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

01 HAYQUI MARTINEZ ANA NATHALY 45843604 sí sí sí sí NO NO 15 15.43 10 40.43  

02 CURO ANTEZANA MARTHA VICTORIA 44145464 si sí sí sí NO NO 15 18 6 39  

03 VALENCIA ANTENCIO NARCISO DANIEL 04012353 si no no sí NO NO 0 0 0 0 No Cuenta Con Exp. General, Especifica 

04 GARCIA MACURI ANA MARIA 40151610 si sí no sí NO NO 0 0 0 0 No cuenta con Exp. Especifica 

05 FABIAN IPARRAGUIRRE CINTHYA LUCIA 44051963 si si no sí NO NO 0 0 0 0 No cuenta con Exp. Especifica 

06 SANABRIA HUAMAN DENNIS KEVIN 48102111 no sí sí sí NO NO 0 0 0 0 No cumple con formación académica 

07 GARCIA LAVADO ALEX ORLANDO 46054065 si si no sí NO NO 0 0 0 0 No cuenta con Exp. Especifica 



 

 

  

 
  

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS 

 

  

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS: 11-02-2025 

  

CAS N° 002-2025 –   ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS 

 

 

N° 

 

 

POSTULANTE 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA 

POSTULAR AL CARGO 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por Servicio 

Militar 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por 

Discapacidad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Título 

Profesional 

Universitari

o y 

habilitación 

 
Experiencia 

laboral 

General 

 
Experiencia 

laboral 

Específica 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 
digital 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 
PROGRAMAS 

DE 

CAPACITACIÓ
N 

TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

01 MARTINEZ CARHUANCHO NATALI PAOLA 44407290 sí sí sí sí NO NO 15 16 6 37  

02 CORONEL LLACTA JOHAN ARAMIS 44871766 si sí sí sí NO NO 15 10 6 31 NO CUMPLE PUNTAJE MINIMO 

03 LOPEZ PAPUICO EVELYN LILIANA 47714109 si no no sí NO NO 0 0 0 0 NO CUMPLE CON EXP. GENERAL. 

04 ESPINOZA ESPINOZA CARMEN ANITA 70089964 no si no si NO NO 0 0 0 0 No se encuentra colegiada, ni 
habilitada  



 

 

 

 

 

  
 

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 

 

  

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PRESUPUESTO 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS: 11-02-2025 

  

CAS N° 002-2025 –   ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PRESUPUESTO 

 

 

N° 

 

 

POSTULANTE 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA 

POSTULAR AL CARGO 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por Servicio 

Militar 

 
 

Cuenta con 

certificación 

por 

Discapacidad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Título 

Profesional 

Universitari

o y 

habilitación 

 
Experiencia 

laboral 

General 

 
Experiencia 

laboral 

Específica 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 
digital 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 
PROGRAMAS 

DE 

CAPACITACIÓ
N 

TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

01 JURADO CONCE JULIAN JAIME 20056909 sí sí sí sí NO NO 15 20 8 43  

02 HUILLCAMISA YAUYO KELLY 44934254 si sí no sí NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica 

03 VICTORIA ROCA SUSAN INES 70130818 si sí no sí NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica 

04 RIVERA RUIZ KATHERINE LIZBETH 45298475 si sí no sí NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica 

05 PEREZ ALEGRIA VANESSA GRISLI 44627874 si sí no sí NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica 


