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NOMBRAMIENTO EXCEPCIONAL DE DOCENTES CONTRATADOS EN ETP 
RVM N° 111-2024-MINEDU 

13-10-2024 
 

De acuerdo al Numeral 5.2.8.2, los docentes postulantes al Nombramiento Excepcional en ETP, 
de la lista adjunta, deben presentar por Mesa de Partes de la Ugel de Huancayo, adjuntando al 
FUT los siguientes documentos: 
a. Certificado original de antecedentes penales y judiciales, vigente. 
b. Constancia y/o certificado original de salud física y mental, expedida por una IPRESS pública, 

privada o mixta, en ausencia de este, puede ser expedido por un médico cirujano colegiado 
o el psicólogo que presta servicios en la mencionada institución. 

c. Carta de aceptación del gestor del CETPRO o el de la ODEC, ONDEC o de la ODECCAS, en caso 
requiera la propuesta, con excepción de lo dispuesto en el punto ii) del numeral 5.2.7.5 de 
la presente norma técnica (Excepcionalmente, en caso el participante acredite experiencia 
en los últimos 4 años (40 meses) de manera consecutiva en un CETPRO de convenio ya no 
será necesario la presentación de la propuesta del gestor del CETPRO o el de la ODEC, ONDEC 
o de la ODECCAS). 

d. El participante que tenga vínculo laboral, en un régimen laboral distinto a la LRM, posterior 
a la selección de plaza, debe renunciar al cargo que ostenta hasta antes de la emisión del 
acto resolutivo de ingreso a la CPM. 
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