A
PERU | Ministerio Gobierno

de Educacion

Regional Junin

Unidad de Gestion

Educativa Local
Huancayo

RESULTADOS DE APTOS A LA ENTREMISTA DEL CAS N° 002-2025
PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA EN PENSIONES

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

CONVOCATORIA CASN° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PENSIONES

FECHA DE ENTREVISTA: 12-02-2025

CAS N° 002-2025— ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA EN PENSIONES

REQUISITOS MINIMOS PARA
POSTULAR AL CARGO

CRITERIOS DE EVALUACIONCURRICULAR

Cuentacon Cuentacon
Titulo Contiene §  certificacion | certificacion CURSOS Y
N° POSTULANTE Profesional o o anexo - 5 PROGRAMAS TOTAL OBSERVACIONES
oN Univensita| 7oefoncial Beriencial - o5 o] por Servido por FORMACION| EXPERIENCIA DE '
laboral laboral T Militar Discapacidad - PUNTAJE
b Generl | Especitica | Sl ACADEMICA| LABORAL | CAPACTTACIDl - e NIDO
digital
01| ZEVALLOS LUNA ROSARIO 21299036 | si si si si NO NO 15 20 4 39 APTO ALAENTREVISTA
. . . No cuenta con  formacion

02| LOZANO HUALPARUPA AMABLE 20036633 no Si Si Si NO NO 0 0 0 0 académica, Exigida para el puesto

NOTA IMPORTANTE: Se reitera a los postulantes APTO A LA ENTREVISTA, se llevara a cabo el dia 12 de febrero del
2025 a partir de las 2:30 pm en la Oficina de Administracién de la UGEL HUANCAYO.

LA COMISION
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PERU | Ministerio
de Educacion

Gobierno

Regional Junin

Unidad de Gestion
Educativa Local

Huancayo

RESULTADOS DE APTOS A LA ENTREMISTA DEL CAS N° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS

DISCIPLINARIOS - PAD

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PAD

FECHA DE ENTREVISTA: 12-02-2025

CAS N° 002-2025— ESPECIALISTA ADMINISTRATIVOEN PAD

REQUISITOS MINIMOS PARA CRITERIOS DE EVALUACIONCURRICULAR
POSTULAR AL CARGO Cuentacon| Cuentacon
. Titulo Contiene §  cortificacion| certificacion CURSOS Y
N POSTULANTE DNI Profesional | e periencial Experiencia lazn:x:5 por Servicio por FormAcion| ExPERIENCA PROGDREAMAS TOTAL, OBSERVACIONES
U""’z’i"a" laboral laboral | iy Militar Discapacidad | acapEmical LABORAL | capaciacid  PUNTAJE
habilitacisn| oS | Especifica con huella N OBTENIDO
digital
01| VALENCIA ATENCIO NARCISO DANIEL 04012353 Si si si si NO NO 15 20 10 45 APTO ALAENTREVISTA
(PROCEDE RECLAMO)
02| GARCIA MARAVI ANA MARIA 40151610 Si si si si NO NO 15 20 9 4 APTO ALAENTREVISTA
(PROCEDE RECLAMO)

03[ HAYQUI MARTINEZ ANA NATHALY 45843604 | si si si si NO NO 15 15.43 10 40.43 APTO ALAENTREVISTA
04 CURO ANTEZANA MARTHA VICTORIA 44145464 | si si si si NO NO 15 18 6 39 APTO ALAENTREVISTA
05 FABIAN IPARRAGUIRRECINTHYA LUCIA 44051963 | si si no si NO NO 0 0 0 0 No cuenta con Exp. Especifica
06/ SANABRIAHUAMAN DENNISKEVIN 48102111 no si si si NO NO 0 0 0 0 No cumple con formacion académica
07| GARCIALAVADO ALEXORLANDO 46054065 Si Si no si NO NO 0 0 0 0 No cuenta con Exp. Especifica

LA COMISION
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PERU | Ministerio Gobierno

de Educacion

Regional Junin

Unidad de Gestion
Educativa Local

Huancayo

RESULTADOS DE APTOS A LA ENTREMISTA DEL CAS N° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

CONVOCATORIA CASN° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS

FECHA DE ENTREVISTA: 12-02-2025

CAS N° 002-2025— ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS

REQUISITOS MINIMOS PARA
POSTULAR AL CARGO

CRITERIOS DE EVALUACIONCURRICULAR

Cuentacon Cuentacon
. Titulo Contiene | certificacion [ certificacion CURSOS Y
N RS ANIS DNI E"’_'“i?t”a_' Experiencial Experiencia| 5>} por Servicio | por I e PROGDREAMAS TOTAL, OBSERVACIONES
n|v2r§| ari ;ﬁiﬁ E;azzlr:La o Militar Discapacidad ] acapEmical LABORAL | capacitacis| PUNTAJE
habilitacisn P COSi;l:ael“a N OBTENIDO
01| MARTINEZ CARHUANCHO NATALI PAOLA 44407290 | si si si si NO NO 15 16 6 37 APTO ALAENTREVISTA
02| CORONEL LLACTA JOHAN ARAMIS 44871766 | si si si s NO NO 15 16 0 31 NO CUMPLE PUNTAJE MINIMO
(NO PROCEDE RECLAMO)
03| LOPEZ PAPUICO EVELYN LILIANA 47714109 | si no no si NO NO 0 0 0 0 NO CUMPLE CON EXP. GENERAL
04| ESPINOZA ESPINOZA CARMEN ANITA 70089964 | no Si si Si NO NO 0 0 0 0 No se encuentra colegiada, ni

habilitada

LA COMISION




D G
PERU | Ministerio Gobierno

de Educacion

Regional Junin

Unidad de Gestion
Educativa Local

Huancayo

RESULTADOS DE APTOS A LA ENTREMISTA DEL CAS N° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

CONVOCATORIA CASN° 002-2025

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PRESUPUESTO

FECHA DE ENTREVISTA: 12-02-2025

CAS N° 002-2025— ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN PRESUPUESTO

REQUISITOS MINIMOS PARA CRITERIOS DE EVALUACIONCURRICULAR
POSTULAR AL CARGO Cuentacon Cuentacon
i Conti ifi i ifi i6 CURSOS Y
Ne POSTULANTE T - - Z:e':e certificacion | - certificacion PROGRAMAS TOTAL OBSERVACIONES
DNl profesionall Experiencia| Experiencia| "'/} por Servido por FORMACION| EXPERIENCIY  DE '
Unlvzr)s/na" laboral laboral firryn(;\dyoé Militar Discapacidad cADEMICAl  LABORAL |l capAcAcH) PUNTAJE
habilitacion|  Corer® | EsPeciiea | con huella N OBTENIDO
digital

01{ JURADO CONCE JULIAN JAIME 20056909 si si si si NO NO 15 20 8 43 APTO A LAENTREVISTA
02| HUILLCAMISA YAUYO KELLY 44934254 Si si no si NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica
03| VICTORIA ROCA SUSAN INES 70130818 Si si no si NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica
04| RIVERARUIZ KATHERINE LIZBETH 45298475 Si si no si NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica
05| PEREZ ALEGRIA VANESSA GRISU 44627874 Si si no si NO NO 0 0 0 0 No cumple con Exp. Especifica

LA COMISION




