
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

LA COMISIÓN 
  

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 030-2024 

PUESTO: PROFESIONAL II DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

 

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 030-2024 

PUESTO:  PROFESIONAL II DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS:05/09/2024 

CAS N° 030-2024 – PROFESIONAL II DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

 

 

 
N° 

 

 

POSTULANTE 

 

 

 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS 
PARA 

POSTULAR AL CARGO  

Cuenta con 

certificación por 

Servicio Militar 

 

Cuenta 

con 

certificaci

ón por 

Discapaci 

dad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

 
Título Univ./ 

Psicología y/o en 

Educación 

 
Experian cia 

laboral 

General 

 

Experien cia 

laboral 

Específica a 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 

digital 

 

 
FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 

PROGRAMAS 

DE 

ESPECIALIZA 

CIÓN 

 
TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

 
OBSERVACIONES 

1 PIÑAS SANTANA MAYORIT JANNETH  70983409 NO NO NO SI NO NO 0 0 0 0  NO APTO 

2 LAIMITO MORENO MONICA 47990711 NO NO NO SI NO NO 0 0 0 0  NO APTO 

NOTA IMPORTANTE:    Se reitera a los postulantes que los reclamos se deben presentar por Mesa de Partes de la UGEL 

Huancayo y luego con el cargo, el postulante, deberá presentarse personalmente en la  



 
 

 
 

  
 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 031-2024 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE RR.HH 

 

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 031-2024 

PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE RRHH 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS:05/09/2024 

CAS N° 030-2024 – ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE RR.HH  

 

 

 
N° 

 

 

POSTULANTE 

 

 

 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS 
PARA 

POSTULAR AL CARGO  

Cuenta con 

certificación por 

Servicio Militar 

 

Cuenta 

con 

certificaci

ón por 

Discapaci 

dad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

 
Título Univ./ 

Psicología y/o en 

Educación 

 
Experian cia 

laboral 

General 

 

Experien cia 

laboral 

Específica a 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 

digital 

 

 
FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 

PROGRAMAS 

DE 

ESPECIALIZA 

CIÓN 

 
TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

 
OBSERVACIONES 

1 SAENZ SUYUCHUCO MILAGROS 77051546 NO NO NO SI NO NO 0 0 0 0  NO APTO 

 

 

 
 
 

 

 LA COMISIÓN 
  



 
 

 
 
 
 

 RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR DEL CAS N° 032-2024 

PUESTO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 

 

REGIÓN JUNÍN  

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO 

CONVOCATORIA CAS N° 032-2024 

PUESTO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE RECLAMOS:05/09/2024 

CAS N° 032-2024 – COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE 
TECNOLOGICO 

 

 

 
N° 

 

 

POSTULANTE 

 

 

 
DNI 

REQUISITOS MÍNIMOS 
PARA 

POSTULAR AL CARGO  

Cuenta con 

certificación 

por Servicio 

Militar 

 

Cuenta 

con 

certificaci

ón por 

Discapaci 

dad 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

 
Título Univ./ 

Psicología y/o en 

Educación 

 
Experian cia 

laboral 

General 

 

Experien cia 

laboral 

Específica a 

Contiene 

anexo 

1,2,3,4,5 

firmados y 

con huella 

digital 

 

 
FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

 

 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

CURSOS Y 

PROGRAMAS 

DE 

ESPECIALIZA 

CIÓN 

 
TOTAL, 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

 
OBSERVACIONES 

1 CASALLO BERROCAL CARLOS DANIEL 71383205 SI SI SI SI NO NO 15 30 10 55   

2 MATEO VILLANUEVA HENRY 46096763 SI SI SI SI NO NO 12 18.5 6 36.50  

3 CRISOSTOMO MUÑOZ MARCO ANTONIO 45962073 SI SI SI NO NO NO 0 0 0 0 NO FIRMA ANEXO N°01 

4 CONTRERAS SANCHEZ ANGELICA 44894583 SI SI SI NO NO NO 0 0 0 0 NO TIENE FIRMA FOLIACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 

 LA COMISIÓN 

 


