
1 ROBLES OLAZO EDILIO EDUARDO 5263701 SI SI SI SI SI SI 11 15 15 11 52 COORDINADOR EDUCATIVO

2 HERRERA VERA LUIS ALBERTO 5263761 SI SI SI SI SI SI 10 15 15 9 49 COORDINADOR EDUCATIVO

3 MATOS BERROCAL LILIA CAROLA 5261549 SI SI SI SI SI SI 11 15 15 0 41 COORDINADOR EDUCATIVO

4 BACA RODRIGUEZ, JOEL RAFAEL 5260468 SI SI SI SI SI SI 10 15 15 15 55 ESPECIALISTA PEDAGOGICO 

5 CELESTINO HIDALGO YANINA 5265507 SI SI SI SI SI SI 10 15 15 5 45
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO

6 TTITO LAZO ANTONY PHAULL 5263777 SI SI SI SI SI SI 10 15 13 3 41
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO

7 CERRON ALVAREZ ELICA 5264834 SI SI SI SI SI SI 10 15 15 1 41
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO

8 HURTADO YARASCA PAOLA ESTEFANI 5261243 SI NO NO SI SI NO 0 0 0 0 0
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO
NO APTO

9 RUPAY YUPANQUI NOHELY GELI 5265839 SI SI SI NO SI SI 0 0 0 0 0
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO
NO APTO

10 HUANCAUQUI ZUÑIGA GIANINA PAOLA 5265982 SI SI SI SI NO SI 0 0 0 0 0
PSICOLOGO DEL SERVICIO EDUCATIVO 

HOSPITALARIO
NO APTO

11 ORTEGA MEDINA JUSSLEY THAMARA 5266054 SI SI NO SI SI SI 0 0 0 0 0 ESPECIALISTA PEDAGOGICO NO APTO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

HABILITACION 

PROFESIONAL

EXPERIENCIA 

LABORAL 

GENERAL

APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL CAS N° 005-2024

LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO HOSPITALARIO (SEHO) DE LA UGEL HUANCAYO 2024

REGIÓN JUNÍN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACIÓN HUANCAYO

CONVOCATORIA CAS N° 005-2024

NOTA: LA ENTREVISTA PERSONAL SE LLEVARA A CABO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA, EL DIA 18 DE MARZO DEL PRESENTE AÑO,  A HORAS 08:45 DE LA TARDE EN LA OFICINA DEL AREA 

DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UGEL HUANCAYO, DE MANERA PRESENCIAL DE ACUERDO AL ORDEN DE PRELACION.
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