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PUESTO: PSICOLOGO (A) - IIEE JEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR DEL CAS N° 034-2023

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

INTERVENCION: PROGRAMA PRESUPUESTAL N° 0090

CONVOCATORIA CAS N° 034-2023

PUESTO: PSICOLOGO (A)

FECHA DE PRESENTACION DE RECLAMOS: 09-11-2023

CAS N° 034-2023 - PSICOLOGO (A)

REQUISITOS MINIMOS PARA a
POSTULAR AL CARGO cuenta | cuenta CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR
Contiene con con
, . — . E: i ifi i ifi i CURSOS Y

N° POSTULANTE DNI Tltulo univ./ ) hablllltau Expgrlen x;‘):(ie;en anexo ct;r:f;;z:m ctz:f;;z:m ) PROGRAMAS TOTAL, OBSERVACIONES

licencuatura| Colegiat on cia [ 1,2,3,45 . h | FORMACION | EXPERIENCIA DE PUNTAJE

en ura Profesio| laboral Especific firmados y Sef\{lcm Discapaci ACADEMICA LABORAL ESPECIALIZA
Psicologia nal General P con huella Militar dad e OBTENIDO
a n-n CION
digital

1 [RAYMUNDO ESTEBAN SHERLY FELICITA 72319558 si si si si si si no no 13 30 15 53
2 |ROJAS PADILLA ELIAS DAVID 73213839 si si si si si si no no 10 23.5 02 355

Jreclamo.

NOTA IMPORTANTE: Se reitera a los postulantes que los reclamos se deben presentar por Mesa de Partes de la UGEL
Huancayo y luego con el cargo, el postulante, debera presentarse personalmente en la omisién para la absolucion del
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RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR CAS N° 034-2023
PUESTO: PERSONAL DE VIGILANCIA - lIEE JEC

IREGION JUNIN

IUNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

IINTERVENCI()N: PROGRAMA PRESUPUESTAL N° 0090

ICONVOCATORIA CAS N° 034-2023

IPUESTO: PERSONAL DE VIGILANCIA

IFECHA DE PRESENTACION DE RECLAMOS: 09-11-2023.

CAS N° 034-2023 - PERSONAL DE VIGILANCIA

REQUISITOS MINIMOS PARA Cuent CRITERIOS DE EVALUACION
POSTULAR AL CARGO Cuentacon| 0o CURRICULAR
Contiene | Certificacio certificaci
N° POSTULANTE DNI Certificado — — anexo n por . CURSOS Y TOTAL OBSERVACIONES
Experiencia| Experiencia - on por % ’
de egreso laboral laboral 1,2,3,4,5 Servicio Discapaci FORMACION EXPERIENCIA PROGDRéAMAS PUNTAJE
d e firmad ili ACADEMICA LABORAL
secunZaria e SPEETER ;:::u?"; Militar dad ESPECIALIZA | OBTENIDO
digital CION
1 |TICONA PACHECO MERCEDES LUZ 20024701 si si si S no no 15 30 08 53
2 |LEON DURAN CARMELA 23209121 si si si sl no no 15 30 11 51
3 |LAGUNAS SANTIAGO LUCY FATIMA 04083816 si si si S no no 15 30 5 50
4 |CAMARGO VELARDE KATTY SOLANSCH 74233383 si si si sl no no 12 30 7 49
5 | VILLAZANA IGNACIO WILIAN 44904200} si si si sl no no 15 27.5 5 47.5

LA COMISION




RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR DEL CAS N° 034-2023
PUESTO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - IIEE JEC

REGION JUNIN

UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION HUANCAYO

INTERVENCION: PROGRAMA PRESUPUESTAL N° 0090

CONVOCATORIA CAS N° 034-2023

PUESTO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

FECHA DE PRESENTACION DE RECLAMOS: 09-11-2023

CAS N° 034-2023 - COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE

TECNOLOGICO

REQUISITOS MINIMOS PARA .
POSTULAR AL CARGO cuenta | cuenta CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR
) I .| Experien G cer(t:i(f)i:aci cer(t:i(f)i?:aci CURSOS Y

N° POSTULANTE DNI Titulo univ./ habilitaci| Experien| cia anexo h h PROGRAMAS TOTAL OBSERVACIONES

licencuatura| Colegiat| ~ 6n cia aboral | 12345 onpor | onpor § ForMACION | EXPERIENCIA = PUNTAJ'E

en ura [ Profesio| laboral | - ""C | firmados y Servicio | Discapacil AcapgmicA [ LABORAL R
Psicologia nal General P con huella Militar dad CION OBTENIDO
a digital

1 |QUINTANILLA GOMEZ ROBERTO 80351038 si si si si si si no no 15 30 6 51
2 [CANCHO LOAYZA JHON ANGEL 43426786 si si si si si si no no 12 30 9 51
3 [PEREZ MANTARI SHERMAN ITAMAR 41831358 si si si si si si no no 10 30 9 49
4 |ESPEJO LIZARASO EDGAR JOSE 10120127 si si si si si si no no 12 10 3 25
5 |VILCHEZ BARZOLA LUIS 72871399 si si si no no si no no NO CUMPLE REQUISITO MINIMO
6 [CASTELLANOS QUIROZ JUDY MARIEL 44384458 si si si no no si no no NO CUMPLE REQUISITO MINIMO




