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“Año del Fortalecimento de la Soberania Nacional” 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL 
RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE HUANCAYO. 

 

 
ACTIVIDADES 

 
RESPONSABLE 

 
INICIO 

 
FIN 

Publicación de plazas a ser consideradas en el 
proceso de contratación. 

 

UGEL 
 

22/12/2022 
 

23/12/2022 

Presentación de expedientes se realizará a través 
de mesa de partes virtual (Solo FUT) mediante el 
sistema SISDORE; La presentación de expedientes 
en físico debidamente foliado incluido el anexo 
según la RVM Nº 287-2019-MINEDU por 
mesa de partes de la UGEL HUANCAYO. 

 
 
 

Postulante 

 
 
 

26/12/2022 

 
 
 

27/12/2022 

Evaluación de expedientes. Comité de Contratación 28/12/2022 28/12/2022 

Publicación preliminar de cuadro de méritos en el 

horario de 09:00 a.m.  

Comité de Contratación 29/12/2022 29/12/2022 

Presentación y absolución de reclamos se realizará 
de manera presencial en la Sede de la UGEL 
Huancayo (Área de Gestión Administrativa) en el 
horario de 10:00 a.m. a 4:00 p.m. 

 
Postulante / Comité de 

Contratación 

 

29/12/2022 

 

29/12/2022 

Entrevista personal de manera presencial en la 
Sede de la UGEL Huancayo (Área de Gestión 
Administrativa) en el   horario de 10:00 a.m.  

Comité de Contratación 30/12/2022 30/12/2022 

Publicación final de cuadro de méritos en la página 
www.ugelhuancayo.gob.pe. en el   horario de 
02:30 p.m. 

 

Comité de Contratación 
 

30/12/2022 
 

30/12/2022 

Adjudicación de plazas en la sede de la UGEL 
Huancayo en el   horario de 04:00 p.m. 

 

Comité de Contratación 
 

30/12/2022 
 

30/12/2022 

Remisión de informe final de proceso de 
contratación 

 

Comité de Contratación 
 

30/12/2022 
 

30/12/2022 

 

Emisión de resolución y suscripción de contrato 
Oficina de Recursos 

Humanos 

 

A partir del 30/12/2022 

 

RELACIÓN DE PLAZAS VACANTES BAJO RÉGIMEN DEL D.L. 276 
 

 
ORD. 

NOMBRE DEL 
ORGANO 

CODIGO DE 
PLAZAS 

 
CODIGO 

CLASIFI 
CACION 

 
CARGO 

 
MOTIVO DE VACANTE 

1 
UGEL 

HUANCAYO 
1121111131D1 450-02-01-5 SP-ES 

ASISTENTE EN SERV. DE 
EDUCACION Y CULTURA I 

CESE POR LIMITE DE EDAD 

http://www.ugelhuancayo.gob.pe/
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