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5 5 4 3 3 2 10 6 6 4 3 (C/U) 12 8 6 2 2 0.2 0.3 0.3 0.4 0.2 2 3 2 1

1 PANEZ CARPENA RONAL 3 3 6 2 8 8.4 8.4 19 G
2 TACAY ELESCANO EDWIN FELIX 0 6 2 8 0.0 8 G

La Comisión

PRESENTACIÓN DE RECLAMOS Y ABSOLUCIÓN: LUNES 10-10-2022 DE 08:00 AM A 12:00 M.

PUBLICACIÓN CUADRO FINAL: LUNES 10-10-2022 A HORAS 14:30 PM

ADJUDICACIÓN: LUNES 10-10-2022 A HORAS 16:30 PM

Felicitación por desempeño o 

trabajo destacado en el campo 

pedagógico

Méritos (Max. 5 puntos)Formación Continua (máximo 30 puntos) Experiencia Laboral docente (máximo 20 puntos)

Gobierno Regional Junín

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA III FASE DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE 2022- NIVEL SECUNDARIA
NIVEL:  SECUNDARIA  -ELECTRONICA

Formación Académica (máximo 45 puntos)

Estudios de Pregrado Estudios de Post grado
Otros programas de formación continua, 

incluyendo temas de pedagogía

Experiencia Laboral docente, en la 

modalidad educativa o el nivel 

educativo o ciclo al que postula, 

durante los meses de marzo a 

diciembre, teniendo en cuenta:


