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“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”

Resolución Directoral N°______-2022-IE
I.E. "N° ______ (NOMBRE IE) ______________________”

(Lugar y Fecha)

Visto el Acta de Asamblea de la Comunidad Educativa de la I.E. " N° ______, (Nombre de la I.E) ____________________________", para la elección de los integrantes que conforman la Comisión Técnica de la II.EE. (COTIE).

CONSIDERANDO:
Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educación, en su artículo 90 establece que, la eficiencia en el gasto en educación implica elaborar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo Institucional, el Plan Anual, el Presupuesto Funcional y los costos por alumno, así como la adecuada racionalización   de   los recursos humanos que implica su distribución y ubicación en el territorio nacional conforme a las necesidades del servicio educativo;

Que, de acuerdo con el artículo 74 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, la racionalización de plazas en las II.EE. públicas es un proceso permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignación de plazas docentes en función de las necesidades reales y verificadas del servicio educativo;

Que, con D.S. N° 005-2011-ED se aprueba las "Normas  para el Proceso de Racionalización de Plazas de Personal Docente y Administrativo en las Instituciones Educativas Públicas de Educación Básica y Técnico Productiva".

Que, mediante OFICIO MÚLTIPLE N° 0137 -2022-GRJ/DREJ/UGEL-H/DIR, la UGEL Huancayo, comunica a las Instituciones Educativas Publicas “El Cronograma del Proceso de Racionalización de Plazas de Personal Administrativo para el periodo 2022 en la Jurisdicción de la UGEL Huancayo” para su cumplimiento bajo responsabilidad administrativa.

SE RESUELVE :

Artículo 1°: AUTORIZAR Y RECONOCER a la Comisión Técnica – COTIE para el Año 2022, en la Institución Educativa Pública " N° _______ ____________________________"., integrado por las siguientes personas:

	NOMBRE Y APELLIDOS
	DNI
	CARGO
	NIVEL IE
	CARGO CORA IE

	
	00000000
	DIRECTOR I.E.
	NIVEL QUE CORRESPONDA
	PRESIDENTE

	
	00000000
	SUB-DIRECTOR I.E.
	NIVEL QUE CORRESPONDA
	MIEMBRO

	
	00000000
	PROFESOR
	NIVEL QUE CORRESPONDA
	MIEMBRO

	
	00000000
	PROFESOR
	NIVEL QUE CORRESPONDA
	MIEMBRO

	
	00000000
	TRABAJADOR DE SERVICIO
	NIVEL QUE CORRESPONDA
	MIEMBRO



Artículo 2°: REMITIR, un ejemplar de la presente Resolución Directoral Institucional a la UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL – HUANCAYO, para su conocimiento y demás fines.


Regístrese y Comuníquese,





	
	“NOMBRE DEL DIRECTOR (A) ”
Director (a) I.E.
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