COMUNICADO

RENOVACION DE CONTRATO EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA UGEL-HUANCAYO.

DECRETO SUPREMO N° 001-2022-MINEDU, Decreto Supremo que modifica la “Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacién, en el marco del contrato de servicio docente en educacién bdsica, a que hace
referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones”, aprobada por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU

Proceso de renovacion excepcional para el aiio 2022 para ETP

vacantes nuevas y las
vacantes donde no se
haya renovado contrato
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contrato de propuesta de contrato |CETPRO
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Verifica que los Area de La tercera
profesores a quienes se Recursos semana
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condiciones sefnaladas.
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