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COMUNICADO

A los maestros que vienen participando en el proceso de ratificacidn al cargo directivo dentro
del proceso de encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempeiio
laboral en el marco de la LEY N° 29944. Ley de la reforma magisterial, asi mismo se comunica
gue teniendo en cuenta las evaluacion de desempefio de gestidén de los docentes encargados
para el periodo 2021, se ha ampliado los plazos, para poder llevar a cabo esta evaluacion de una
manera eficiente como establece la norma técnica, por tal motivo se reprograma de la siguiente
manera:

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE PLAZAS
DIRECTIVAS, JERARQUICOS, ESPECIALISTAS EN FORMACION DOCENTE Y ESPECIALISTAS EN
EDUCACION PARA EL ANO 2022

R.V.M. N° 255-2019-MINEDU, R.V.M. N° 198-2020-MINEDU, R.V.M. N° 192-2021-MINEDU, OFICIO MULTIPLE 00083-2020-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN - OFICIO MULTIPLE 00071-2021-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

PROCEDIMIENTO ACTIVIDADES PLAZO
Evaluacion de Desempefio de Del 22 al 29 de octubre del
Gestion 2021
RATIFICACION EN EL Inscripcidn de postulantes: Sélo | 26y 27 de octubre del 2021
CARGO el FUT por mesa de partes
virtual el expediente serd
(Procede solamente para presentado en fisico al

aquellos docentes que han | responsable de Mesa de Partes
sido encargados por de la UGEL Huancayo Hasta
primera vez el afio 2021) 04:00 p.m. del 27-10-202)
Publicacion de resultados en la 30 de octubre del 2021
pagina web de la UGEL
Huancayo
Emisién de acto resolutivo. A partir de la habilitacion de
la RD en el sistema NEXUS
por parte del MINEDU.
NOTA: La presentacién de evidencias en el Drive sera hasta las 11:59pm del dia 26 de octubre

Esperamos cumplir con gentil comprensién.

LA COMISION



